Du sehnst dich nach einer neuen Herausforderung und brennst fiir spannende Projekte, die einen
positiven Impact generieren: Dann ist hier deine Chance!

Wir suchen nach einzigartigen Personlichkeiten die gemeinsam mit uns an spannenden Social Media Projekten,
wirkungsvollen Influencer-Kampagnen, Events und Produktionen arbeiten méchten.

Wir geben dir Raum dich zu entfalten, kreativ zu sein und an deinen eigenen Zielen arbeiten zu kénnen.
Fir uns steht dabei der Teamgeist immer im Vordergrund.

Du brennst flir Themen wie Social Media, Mode, Musik, Tanz, Feminismus, LGBTQIA+, Inklusivitat,
Nachhaltigkeit, Mental Health und liebst es gemeinsam mit motivierten Creatives zusammen zu arbeiten?

THEN IT’S A MATCH — Bewirb dich jetzt und werde Teil unseres tollen Teams!

YOUR TASKS

e Unterstiitzung des Teams bei der Beratung aktueller und potenzieller Kunden sowie Aufbau von
Beziehungen zu neuen Kunden und Kooperationspartnern

e Unterstitzung von Social Media Kampagnen (z.B. Instagram, TikTok) fir unsere nationalen und
internationalen Kunden

e Unterstitzung bei der Erstellung von einzigartigen Content-Konzepten und Kampagnen zusammen mit
dem Team

e Mithilfe bei der Aufbereitung von Social Media Analysen zur Erstellung von KPI-basierten Reportings

e  Support bei der Organisation und Durchfiihrung von Events und Produktionen

YOUR PROFILE

e Abgeschlossenes Studium im Bereich Marketing, Mode, Management, Kommunikation, Event oder PR
gerne auch ein vergleichbarer Ausbildungswerdegang

o Idealerweise bereits erste Berufserfahrungen im Bereich PR, Influencer Marketing oder Event durch
Praktika oder Nebentétigkeiten

e  Sehr gute Sprachkenntnisse in Deutsch und Englisch

¢ Gute Kenntnisse in Microsoft Office und Google G-Suit

o Teamplayer

e Hands-on-Mentalitat

e Proaktive und zuverlassige Arbeitsweise

e  Out-of-box Thinker

e Duinteressierst dich fir Mode, Musik, Tanz, Feminismus, LGBTQIA+ und/oder Nachhaltigkeitsthemen

WHAT WE OFFER

e Raum fir kreative Ideen und die Méglichkeit, die Entwicklung einer jungen Agentur aktiv mitzugestalten
e Verantwortung von Beginn an

e Personlicher Handlungsspielraum und die Méglichkeit, innerhalb unseres Teams zu wachsen

e Ein Arbeitsplatz, der von Vertrauen, Eigenverantwortung und Feedback gepréagt ist

e Positive, inspirierende Arbeitsatmosphére sowie Office Dackel

¢ Home-Office mdglich



